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本报记者沈海珠 黄 微

近年来，黄岩区坚持政治引领，围绕中心服务大局，聚焦建强战斗堡垒、深化干部队伍建设、强化正风肃纪等方
面工作，推动全区机关党建不断向纵深发展，不断取得党建工作新成效，为该区奋进“永宁江时代”夯实根基。

探索新常态下机关党建新作为探索新常态下机关党建新作为

黄岩：书写新时代机关党建工作新篇章

“我们这支年轻的党员队伍，仰望星空，
脚踏实地，把小事当作大事干，一步一个脚印
往前走，努力建设让党放心，让人民满意的支
部……”近日，由黄岩区委组织部、区委直属
机关工委举办的“双建示范我先行，三个表率
我争先”机关党建工作擂台赛初赛在黄岩国
企党建联盟服务中心举行，30个机关单位通
过 PPT加视频配合演讲的方式，集中展示和
交流机关党建工作的好经验、好做法。

“举办这次机关党建擂台赛，既是一次对
全区‘建设清廉机关、创建模范机关’工作成
果的集中检阅，更是一次经验总结，可以推进
黄岩机关党建工作再上新台阶。”黄岩区委组
织部副部长、区委直属机关工委常务副书记
丁瑞峰说。

对于机关这么一支庞大的队伍，如何保
持旺盛的战斗力，加强党建尤为重要。

黄岩区深入植根桐树坑革命精神、长潭
水库建设精神等黄岩丰富的红色文化基因，
全面推行“蓝本”学习法，建立机关党建宣讲
案例库，并组织开展机关党建调研文章和理
论文章征集评选、知识竞赛、微型党课大赛
等活动，推动全区党员干部学经典理论、学
党史国史、学先进典型，不断提升党员干部
的理论素养和政治站位。

“尚贤者，政之本也”。黄岩区实施党员干
部道德诚信引领工程，制定出台《黄岩区党员
干部政治标准考评办法（试行）》，明确把政治
标准放在党员干部识别评价的首位。

“我们通过规范征集办法、科学量化评
分、完善奖惩机制，变‘软指标’为‘硬杠杠’，
着力绘实机关党员领导干部在干事创业、社
会交往等五个方面政治素质上的具体表现，
切实解决机关党员领导干部政治素质抽象
化难定性、政治标准无具象难定量的问题。”

黄岩区委组织部部长、区委直属机关工委书
记龚维灿说，“我们把政治标准评价结果运
用在机关党员干部评优评先、发展党员等方
面的具体工作中，对于政治不过关、‘缺钙’

‘贫血’的干部，我们坚决做到‘首关不过，余
关莫论’。”

截至目前，黄岩全区 12685 名机关党员
干部全部纳入评价对象，云平台累计录入干
部政治表现信息 1800多条，共对 27名善于攻
坚、善于抓党建促发展，政治担当、政治能力
突出的干部进行了政治加分，把求真务实、真
抓实干的作风发扬好，领导班子和干部队伍
建设更加坚强有力。

此外，为全面建设清廉机关、创建模范
机关，黄岩全区机关党组织固根基、夯基
础，把打响党建品牌作为机关党建拉高标
杆、创新方法的重要载体，深入推进品牌工
程。“我们把创建机关党建品牌作为‘小而
实’的抓手，围绕建强党员队伍、优化政务
环境、提升服务水平、增强发展潜力‘大而
重’的目标，找准党务与业务的最佳结合
点，推动党建和业务深度融合，并通过建立
健全‘比学赶超’机制，真正使‘走在前、作
表率’成为机关党建的内在要求。”黄岩区
委组织部部务会议成员、区委直属机关工
委专职副书记鲍若阳说。

如今，黄岩一以贯之擦亮连续 18 年坚
持不懈的“橘乡发展论坛”，深化完善“机关党
员干部政治标准量化考评办法”“永宁企管
家”等机关党建特色品牌，深入开展机关党建
示范点、先锋党支部、清廉机关示范点创建评
选活动，三年来，全区累计打造市级示范单位
15个，区级示范点 25个，有效推动了机关党
建从全面规范向全面示范，从点上“盆景”向
面上“风景”转变。

政治引领
凸显党员忠诚本色

“轰隆隆”“轰隆隆”……2020 年 11 月 24 日上午，
东浦未来社区项目迎来首次大规模拆除。

东浦未来社区是黄岩跨入“永宁江时代”的标志性
项目，为早日启动项目建设，黄岩经开区党工委精心组
织，周密部署，成立征迁攻坚小组，以党建为引领，通
过党员领办破难项目，将临时支部建在攻坚一线上，充
分发挥党组织的战斗堡垒与党员的先锋模范作用，各
攻坚小组全员下沉一线，上门入户进行拆迁政策宣传
等工作。

“我们把支部建在项目上，把党员的教育、管理与重
点工程的推进深度融合起来，以进一步发挥党员在破难
攻坚一线的带头引领作用，让党员在一线发光，让党旗
在一线飘扬。”黄岩经开区党工委委员、副主任郑鹏说。

广大机关党员干部把学习全会精神与实际工作相
结合，精神抖擞地奋斗在各自的岗位上，祺祥街跨永宁
江桥梁、下洋郑套式安置房、天长路外迁安置区、永宁
江绿道等一大批民生工程火力全开，冲刺建设，齐心开
创黄岩高质量发展新局面。

去年以来，在抗击新冠肺炎疫情大战大考中，全
区成立临时党支部 102个，设立党员突击队 755支、党
员先锋岗 870个，8000余名在职党员到社区报到，500
余名部门骨干驻企服务……广大党员挺身而出，在急
难险重任务中冲锋在前，做到了“社区吹哨、党员报

到”“企业有难、干部帮办”，真正发挥出组织体系在
基层党建中的基石作用，为“两手硬、两战赢”提供坚
强保障。

“心里虽然想家，但疫情随时在变，外加政府跟企
业出台了很多补助政策，对我们员工来说既能保障安
全，又能增加收入，留在黄岩过年也是一个不错的选
择。”天宇药业的党员职工杨浩来自重庆，在得知“我
在台州过大年”活动后，他第一时间报名留厂过年，并
主动承担起政策宣讲的工作。

近期，随着全国多地出现疫情反复的情况，黄岩各
机关单位积极响应“我在台州过大年”活动，从“吃穿
住行”“情感关怀”等处着眼，在全区范围内开展企业
安全“稳增长”、员工安心“过大年”系列活动，并为外
来员工送上九份留黄“大礼”，让外来员工安心住在黄
岩、悦在黄岩。

“为提升外来务工人员的归属感和幸福感，确保
留黄人员过个幸福美满的新年，由区行政服务中心、
黄岩经开区管委会、团区委、黄岩青年企业家协会等
单位联合组建党员干部先锋服务团和跑小青服务
队，全力帮助企业出台精细化的关爱举措，让每一项
关爱举措实打实地惠及每个外来员工，做到不漏一
员、不少一人。”黄岩区行政服务中心党组成员、副
主任严亚君说。

围绕中心
凸显堡垒鲜红底色

“政府的服务真是实打实，我们面临的六个发展难题，政府
现场帮我们协调解决了四个，其余两个也正在办理解决中。”1
月 14日，黄岩区永宁企管家相关工作人员先后来到青蛙泵业、
电动车产业园开展“三服务”活动，现场办公解难题，高效务实的
服务，让因新受让地块施工受阻而苦恼的青蛙泵业有限公司董
事长金军华欣喜不已。

受疫情影响，去年黄岩不少行业的订单下滑，同时出现资金
紧张、招工难、用地制约、运营成本增加等问题，严重挫伤了部分
企业家和企业的发展信心。

面对企业复工复产存在的难题，黄岩区着眼发展大局，以争
创新时代民营经济高质量发展先行区为目标，结合深化“三服
务”和“最多跑一次”改革等工作，聚焦工业企业与政府之间的沟
通梗阻问题，创新建立“永宁企管家”。

“‘永宁企管家’是黄岩区‘工业企业直通服务平台’的升级
版，聚焦企业服务中存在的信息孤岛制约、体制机制不畅、服务
效率不高等实际问题，通过整合原有‘1+8’窗口受理、81896871
直通热线、微信公众号网办体系、直通车组团服务进园区等一系
列服务机制，坚持以党建为引领，实施网格化管理服务，帮助企
业渡过难关。”黄岩区企业办（永宁企管家办公室）专职副主任肖
军华说。

党建有力量，发展才有质量。据统计，自组建“永宁企管家”
以来，黄岩共开展服务 7000批次，解决企业问题 1600多个，帮助
MEI指数实现触底反弹。

为进一步压实党建责任，密切党群关系，黄岩区发挥党建引
领作用，把机关党组织的服务管理触角延伸到经济发展、基层治
理各个领域。

在黄岩桔乡大道和朱砂街交汇处，有个“橘乡红管家”城管驿
站，这是由该区综合行政执法局精心打造的便民服务点。该服务
站除了内设雨伞、医药箱、手机充电等便民服务设施，还有“红管
家”们轮流值班。“凡是涉及我们职能范围内的，都可以向我们咨
询。我们会及时帮助群众直接办理解决，尽量让群众少跑腿。”东
城中队“橘乡红管家”王家宁说。

“橘乡红管家”是区综合行政执法局着力打造的党建品牌，
由 100多名党员和执法队员组成。他们以管家般的细腻和用心，
做好城市管理问题反馈、红色代跑、政策解释等工作，积极推广

“城市管理直通车”平台，传递综合执法温度。
此外，黄岩坚持把服务中心的融入度、服务群众的满意度

作为检验机关党建工作成效的内容之一，努力把党建资源转化
为发展资源，把组织优势转化为发展优势。

黄岩区行政服务中心以“一强双亮三优四色”党建品牌为
着力点，号召党员干部、工作人员点亮自己争当改革领跑者、照
亮别人争当服务领头雁，推进基础优化、素质优化、服务优化，
集合红色（党支部）、青色（团委）、粉色（妇女小组）、蓝色（政务
服务）等多方力量，锻造有思想、有理想、有梦想的政务服务队
伍，打造全员联动、全心服务、全力改革的政务服务大厅，目前
全区 1947项政务服务事项全部实现“最多跑一次”。

因此，黄岩区行政服务中心、黄岩区院桥镇便民服务中心
入选全国首批政务服务“好差评”国家标准试点单位，这充分说
明黄岩通过机关党建赋能政务服务的创新举措获得了国家层
面的充分认可！

服务群众
凸显党员担当成色
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离退休老党员为少先队员讲革命故事。

树立“以人民为中心”工作理念，开通“村村通”微公交服务
偏远乡村群众。

行政执法局”橘乡红管家“党建示范点气象局“永宁天境”党建示范点妇保院“守望生命”党建示范点

黄岩经开区未来社区项目临时党支部启动仪式。

黄岩区检察院“永宁企管家”服务专班进企业了解生产情况。

“双建示范我先行，三个表率我争先”机关党建工作擂台赛。

黄岩公安分局巡特警大队先锋队赴泥石流
抢险一线。
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