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问法说事

台传媒通讯员张鲜红文/摄

这段时间，因为所住的繁昌小区正在
进行老旧小区改造，叶连国很忙，不是到污
水零直排施工现场转转，就是到立面改造
施工现场看看。“要是我们不监督，万一哪
里施工不到位，等以后工程完工再改就麻
烦了。”叶连国说。

今年 69岁的叶连国，是温岭太平街道
繁昌小区业委会主任。上任两年半，他以雷
厉风行的作风，成为居民心中不折不扣的

“大管家”，为小区居民理清了一件又一件
难题、烦心事，赢得广大业主的尊重。

上任伊始破难题

繁昌小区建造于上世纪 90年代末，曾
是太平街道花园式示范小区。随着时间的
推移，该小区逐渐显露出岁月的痕迹，而多
年积累的各种矛盾纠纷，也成了小区治理
的重点。业委会是社区、业主、物业之间的
沟通桥梁，然而，由于小区情况复杂，积累
的矛盾纠纷较多，导致每届选举出来的业
委会工作很难开展。

2022年2月，繁昌小区进行了新一轮业
委会选举，67岁的叶连国被推选为小区业
委会主任。叶连国性格刚正不阿，做事果
敢，他深知业委会主任这个角色在小区治
理中的重要性，一上任就显露出雷厉风行
的作风。

垃圾分类房选址，是叶连国上任后面

临的首个挑战。2021年，太平街道在全域范
围内推行垃圾分类，按照整体布局要求，繁
昌小区需建3座垃圾分类房。由于小区居民
谁都不愿意把垃圾房建在自家楼幢边上，
垃圾房选址一直未能确定下来。

在一时难以选出合适点位的情况下，
叶连国想出了一个暂时用流动垃圾分类房
代替固定垃圾分类房的办法，即在固定时
间段固定点位设置流动垃圾分类车，时间
一到就运走。为使居民养成垃圾分类习惯，
每到垃圾投放时间段，叶连国带头，和几位
热心小区公益事业的居民一起，到各个流
动垃圾投放点值勤，“盯”着居民把垃圾投
到相应垃圾桶，同时不忘向居民宣传推行
垃圾分类的重要性。在叶连国和热心居民5
个多月的努力下，小区居民不但养成了垃圾
分类的习惯，最终垃圾房选址也确定下来。

紧接着，叶连国又将目光投向了电瓶
车充电桩的选址。作为老小区，电瓶车充电
难题一直困扰着居民，他再次展现了雷厉
风行的作风和良好的沟通能力。他带领小
区业委会成员、热心居民，走遍小区每个角
落，先易后难，逐个选出充电桩安装点位，
最终小区7个充电桩点位顺利确定下来。

“最难的工作”苦也甜

上任两年半，叶连国带领业委会成员
顺利落实了垃圾分类、充电桩安装、环境整
治等几件大事，总投资 3800多万元的老旧
小区改造也顺利得以实施，还为小区业主
解决了多件二十多年未能解决的小区公共

资产归属问题，为业主争取到实实在在的
利益。在他的带领下，小区治理也越来越规
范，居民的生活品质得到了显著提升。

谈及担任业委会主任的感受，老叶称
有苦也有甜。“这一辈子做过很多工作，小
区业委会主任是我做过的最难的工作。”老
叶开玩笑说，自从担任了小区业委会主任，
他牺牲了很多自己的时间，因为业委会其他
成员都是在职人员，平时没有多少空余时间，
业委会的日常工作基本上落在他肩上。

叶连国还要经常面对部分小区业主的
责难与误解。在推进小区垃圾房和充电桩
选址过程中，一些居民经常跑到他家中，企
图阻碍选址。在推进老旧小区改造过程中，
叶连国还经常被施工人员骂“你算老
几”……有时叶连国被气得彻夜难眠，无数
次萌发了辞职的念头，但一想到这么多居
民的信任与支持，有再多的委屈和疲惫，最
终他还是坚持了下来。

“白天基本不着家，有时还要开会到深
夜。”老伴心疼他，也深知他的性格，只有在
身后默默支持他。让老叶最有成就感的是，
看到小区里拖了多年未能落实解决的难事
一件件得到解决，听到居民们对自己工作的
认可，他说这就是他愿意当小区管家的初衷。

6月份，繁昌小区启动了为期半年的老
旧小区改造。这下，叶连国更忙了，他和陈
国平、徐秀娟、朱小莲等几位热心居民，几
乎天天到施工现场监工。看到施工中存在
的问题，一次又一次与街道及工程管理方
反映、对接。“老旧小区改造是项民生工程，
我们既要对得起财政的投入，更要为广大
业主负责。”叶连国说。

“小区管家”
叶连国

叶连国叶连国
（（中中））在与施在与施
工方沟通工方沟通。。

台传媒通讯员胡晨澄 尤佳慧

“说实话，卖了牛，我心里也宽了。”秦
某说着，长出了一口气。

秦某因驾驶无号牌电动三轮车致他人
受伤，被判赔30万元。秦某没有主动履行，
案件进入强制执行程序。

经过多方走访，路桥区人民法院执行
干警得知秦某养了多头黄牛。数次进村后，
执行干警终于在后山发现了秦某的牛棚。
夏日炎炎，拍下视频照片存证后，执行干警
马不停蹄地来到秦某家中进行笔录询问，以
确定牛的权属。经释法明理，秦某承认9头黄
牛为其个人所有，并愿意卖掉黄牛还钱。

因活物变卖较为复杂，且秦某也只有
这一起案件，为提高效率防止损失扩大，该

案申请人申请黄牛由秦某自行变卖后，直
接交付款项。走访数家养殖场和屠宰厂后，
执行干警了解到当地收购黄牛的市场较
小，之后，他们协助多个意向买家往返饲养
地点现场看牛，评估价格。最后，涉案双方
同意按照其中一家价高者收购。

交易的当天上午，8名执行干警来到
黄牛养殖现场，对被执行人秦某要变卖的
牛群再次逐一确认，并组织买卖双方再次
对买卖的细节进行沟通确认，确保黄牛顺
利交付。随着 9头黄牛陆续交到买受人手
中，秦某现场出售成功，当场执行到位6万
余元。随后，秦某与申请人达成和解，双方
约定以分期还款的方式履行剩余款项。至
此，这起机动车交通事故责任纠纷案件得
以执结。

走访调查释法明理被执行人卖牛还钱

本报讯（记者颜敏丹 通讯员李蔼媚
应昌波）8月底，温岭松门的赵先生为温岭
市人民法院松门法庭送去了一面锦旗。他
开心地告诉法官：“对方已将全部欠款还完
了，中秋节快到了，我们两家人又重新开始
走动了。这一切，要感谢法庭、感谢法官。”

25年前，松门镇的陈先生因家中急于
用钱向好友赵先生求助，赵先生以自己的
名义向箬横镇农村合作基金会借款 2万
元。借到钱后，陈先生向赵先生出具了一份
借条，并承诺借款到期后，会自行归还向箬
横镇农村合作基金会所借款项及利息。

半年后，由于陈先生无力归还箬横镇
农村合作基金会借款，赵先生只好先代为归
还了本金及利息2.36万元。同时，因生活发生
变化，两人二十多年未见。在此期间，赵先生
向陈先生多次发出的催讨信息都石沉大海。

2023年 9月，赵先生带着陈先生所写
下的借条，来到温岭市人民法院松门法庭

起诉。“这个事情压在我心上二十多年了，
就想让他把当年我代付的 2.36万元本金、
利息还掉。”

对于已经超过20年的诉讼时效，法庭
没有一推了之，依托诉前调解机制，调解员
积极联系借款人。松门法庭的驻庭调解员
几经辗转联系到了陈先生，劝说道：“要是
因为2万多元把这么好的朋友搞丢了就太
可惜了，赵先生这么多年一直很记挂你，要
不来法庭大家好好聊一聊？”

两位老朋友在松门法庭重逢后，陈先
生解释了这些年背井离乡的生活，并为当
年无力偿还借款一事表示愧疚，主动提出
归还本金及利息，说：“当年这么难的时候
老赵贷款借钱给我，不管过了多少年，我都
不能赖账。”

在调解员的主持下，两人冰释前嫌，就
借款自愿达成了分期付款的协议。今年 8
月，陈先生归还了最后一笔欠款。

调解员用心推进 昔日好友重归于好

台传媒通讯员徐思艳

劳动报酬，是劳动合同的必备内容，涉
及劳动者切身利益。劳动者入职后，很多公
司会以调动工作积极性等为由，将原来的
固定工资调整为“基本工资+绩效工资”，此
举就意味着每月工资从确定的数额变成了
不确定的数额。那么，公司单方将固定工资
拆分为“基本工资+绩效工资”是否合法，以
及收入下降后能否获得经济补偿金，就成
了很多劳动者关心的问题。

公司调整薪资结构，三小伙维权

2018年至2019年，小王、小张、小陈先后
入职台州的一家信息技术公司，虽然三人的
工资有高有低，但都是每月领取固定报酬。

2023年 2月，公司突然发布《公司规章
制度 2023》，对员工的薪资结构作出调整。
根据该文件的规定，从2023年3月开始，原
工资的 70%作为基本工资，原工资的 30%
作为绩效工资基数，当月绩效工资与当月
同比营业额相关。三人知晓此事后，拒绝签
署同意文件，并要求按照原薪资结构执行。
《公司规章制度 2023》发布后的几个月，三
人的薪资相较发布前低了200—500元。

2023年7月，三人以未足额发放工资等

为由，向公司送达书面《被迫解除劳动合同
通知书》，并于当月向仲裁机构提出劳动仲
裁申请，主张未足额工资和经济补偿金等。
2023年8月，三人以追索劳动报酬为由申请
法律援助。经审核，三人均为进城务工人
员，且事项属于法律援助范围，椒江区法律
援助中心指派律师代理本案。

仲裁输了，法院调解支持部
分经济补偿

律师分析认为：本案客观情况是薪资
结构调整后到三人离职前的1个月，三人每
月工资都比原固定工资低几百元，三人也
明确拒绝签署《公司规章制度 2023》，双方
未重新签订劳动合同变更协议，公司所称
的变更工资结构并未经双方协商一致，即
便公司主张之后采取固定工资+绩效工资
的模式，也应当以不低于原固定工资时候
的标准向三人支付工资。

另外，公司计算绩效工资所依据的数
据的真实性也无法核实。公司已经违反《中
华人民共和国劳动合同法》第三十八条第
二款之规定，属于未足额发放工资行为，应
当支付相应的经济补偿金。

劳动仲裁阶段，公司提交了除小王、小
张、小陈三人外，公司其他员工签字认可的
《公司规章制度 2023》，以证明除小王、小

张、小陈三人外其他员工都同意调整薪资
结构，应当遵循“少数服从多数”原则，故该
《公司规章制度2023》的制定和实施已经经
过了民主程序，且公司与三人签署的《劳动
合同》里面，还约定了“工资报酬按照公司
依法制定的规章制度中的内部工资办法确
定”。最终，劳动仲裁庭未采纳代理人关于
经济补偿金的意见，仅支持用人单位向三
人支付各项工资共计2.4万余元。

三人不服仲裁结果，向法院起诉。经法
院调解后，三人共获得各项工资、经济补偿
金等67780元。

律师说法

一方面，用人单位可以根据本单位的
生产经营特点和经济效益，依法自主确定
本单位的工资分配方式和工资水平。另一
方面，用人单位在制定、修改或者决定有关
劳动报酬、工作时间、休息休假等直接涉及
劳动者切身利益的规章制度或者重大事项
时，应当经职工代表大会或者全体职工讨
论，提出方案和意见，与工会或者职工代表
平等协商确定。

因此，在涉及自身切身利益时，员工应
积极提出方案和意见。即使意见未被采纳，
也应拿起法律的武器，维护自身的合法权益。

薪资结构调整后工资下降，可以主张经济补偿吗？

本报讯（通讯员黄晓慧文/摄）一家偏远的温泉酒店中，“人间清
醒直球女”安东妮组织了一场久别重逢的同学聚会，来的其他四位
是“搞笑憨憨拆二代”万德发、“闷骚怼怼精”朱古力和班长“最强大
脑瞎话王”贾斯博、班花“魅惑小野猫”林达夫妇。这五位心怀鬼胎
的老同学在服务员梅根的搅合下，惹出一系列啼笑皆非之事。酒店
突然断电，消失多时的女管家喀秋莎（未出场人物）竟死于房中，他
们之中谁是凶手……继杭州、温州两地演出后，9月7日、8日，开心麻
花出品的悬疑作怪喜剧《同学会不会》在温岭大剧院连演两场。

2021年 9月在深圳首演的《同学会不会》，由总制作人何再坚
与知名青年导演张轩豪、编剧严栋瀚携手打造。该剧巧妙地将流行
的社交桌游元素——剧本杀融入剧中，原本是玩乐的剧本杀，却变
成了悬疑推理案件。至上个月，该剧已上演300场。

该剧在温岭演出时，笔者在现场看到上座率极高，两个多小时
的演出，笑点不断，让观众情不自禁地爆笑。值得一提的是，坐在第
一排的两位观众，幸运地被选中，当作剧中人物万德发的老父母，
和走到观众席前的贾斯博、安东妮等对戏，让全场观众忍俊不禁。
演出结束后，王男、孙康、李明翰等演员，为观众在明信片和纪念票根上
签名或合影留念。

在小红书等社交平台上，笔者看到多位观众的好评。一位@sue
的观众写道：“以剧本杀开头，再到悬疑喜剧结尾，笑点很多，我的
苹果肌一直没下来过，笑得好疼，梗一直在就没停过。最后还拿到
了3位主演的签名，开心！我一直在猜谁是凶手，真被我猜中了！”笔
者发现，有好几位观众是因为看了《喜人奇妙夜》中王男的演出视
频后，专门冲着王男而来观剧的。

笑点不断 爆笑全场

开心麻花《同学会不会》巡演到温岭

9 月 10 日，椒
江区白云街道中
心幼儿园党支部
开展“以书换蔬，
阅享生活”读书漂
流活动。

党 员 教 师 们
各自精选出一本
书籍，并将这本书
对自己的影响娓
娓道来，然后在书
上写上读书心得，
投 放 至“ 漂 流 书
架”，再根据自己
的 兴 趣 ，选 取 喜
爱的书籍与当季
瓜果。

此 次 活 动 既
促进了书籍的循
环流通，同时将阅
读的乐趣与生活的
滋味完美交融，滋
养教师的心田。

台 传 媒 通 讯
员杨丹青摄

以书换蔬

本报讯（通讯员林 慧）近日，温岭市新
河至东部北片污水输送工程——塘下泵
站、滨海泵站正式通水调试，这意味着该片
区的污水输送管网实现全线贯通。

新河至东部北片污水输送工程塘下泵
站调蓄规模为5000立方米，日均输送规模
为 1.09万立方米，占地面积 1600平方米；
滨海泵站的调蓄规模为6000立方米，日均
输送规模 1.64 万立方米，占地面积 1900
平方米。两处泵站通水后，新河片区涉及
的 29村 73终端和滨海片区涉及的 18村
71终端的农村生活污水，全部纳入城镇污
水处理厂，输送至温岭东部北片污水厂处

理，进一步提升污水处理能级，改善金清
水系水质。

近年来，温岭市以污水处理“一盘棋”
原则，大力推进污水设施“五厂六管线”项
目建设，通过实施污水厂提质增效，同步配
套污水输送管线，打破行政区域限制，提高
城镇污水处理抗冲击能力。

目前，温岭东部北片污水处理厂提标
和扩建项目已完成通水调试，将服务温岭
经济开发区北片、新河镇、滨海镇等区域，
保障污水处理需求。同时，将实现与东部南
片污水处理厂区域联通管网，进一步提升
污水处理能力。

温岭新河至东部北片
污水输送管网全线贯通

悬疑作怪喜剧《同学会不会》演出现场。

余顺广

9月1日，一条新闻登上网络热搜：网
红摩托车女骑手“三毛子”因车祸去世，年
仅28岁。视频内容显示，“三毛子”于8月29
日下午3时许，在黑龙江省双鸭山市宝清
路段发生车祸。事故很可能是由于速度过
快碰撞护栏导致的。

此次事件再次提醒人们：无论何种爱
好，安全必须放在第一位。

近年来，一些摩托车爱好者以车会友
组建团队，组织出游、聚会、比赛等。可是，
有的骑手无视安全和文明，猛轰油门比拼
声浪“飙车炸街”，来回穿插行驶等，在风驰
电掣中寻求刺激，安全风险极高，车祸频
发。其中，在我市仙居县上张乡田垟陈隧
道，就发生了一起车辆碰撞事故，一名摩托
车手超车时撞上了货车，引发死亡交通事
故。交警深入调查发现，死者跟随的摩托车
团队还有闯红灯、越线、弯道超车等行为，
因此，有8人涉嫌危险驾驶罪被刑事立案。

前车之覆，后车之鉴！驾驶摩托车的市
民朋友头盔护具要戴好，谨慎驾乘保安全。
摩托车平衡系数较低，防护性能较差，一旦
发生交通事故，车辆容易倾翻。安全头盔是
保护驾乘人员头部免受伤害最重要的防护
工具，可以最大限度地避免或减轻头部受
到伤害，避免危及生命。如果不戴头盔，头
部可能会直接撞击地面，极易造成驾乘人
员颅脑损伤，甚至死亡。

再有，超速抢道太危险，各行其道才安
全。为了追求速度与刺激，超速行驶或在车
流中来回穿插超车，极易引发交通事故。有
时候骑手为了制造酷炫的效果，甚至会单
手驾驶。骑乘摩托车作为一种高风险活动，
一旦发生侧翻或碰撞，驾驶者往往首当其
冲。即便采取了充分的安全措施，也难以完
全抵御高速冲击带来的伤害。因此要注意
保持安全车速，尽量选择在机动车道最右
侧慢车道行驶，切忌在机动车道之间来回
穿插行驶。

希望摩友平安驾驶，珍爱生命！

驾驶摩托 切忌飙车


